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Por encomienda de la Dra. Mayra B. Charriez Cordero, Vicepresidenta en Asuntos Estudiantiles de la 
Universidad de Puerto Rico, se adjunta el informe anual de la Ley 4, 2022-2023, para la acción 
correspondiente. 

¡Gracias! 

S�ev Ive:ttrv13evvÚ)y 

L r ar a e 

Vicepresidencia en Asuntos Estudiantiles 

Universidad de Puerto Rico 

Administración Central 

Tel. (787) 250-0000 Ext. 4614 

1 



• 

30 de septiembre de 2023 

Secretaría 
Senado de Puerto Rico 
San Juan, Puerto Rico 

Estimados señores: 

Se adjunta el informe anual de la Ley 4 para el año 2022-2023, conocida como la 

Ley para Mitigar el Aumento de Matrícula del Plan Fiscal de la Universidad de 

Puerto Rico, para su información y/o acción correspondiente. 

Estamos a sus órdenes en caso de tener alguna pregunta. 

Mayra B. Charnez Cordero, Ph.D. 
Vicepresidenta 

Anejo 
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Universidad de Puerto Rico 
Vicepresidencia en Asuntos Estudiantiles 

Informe Anual de la Ley 4 para el año 2022-23 
Conocida como la Ley para Mitigar el Aumento de Matrícula del Plan Fiscal de la UPR 
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La Ley 4 del 18 de enero de 2022, según enmendada, en su Artículo 2.05 (b), indica que 
el Comité Interno de Supervisión y Desembolso tendrá a su cargo la elaboración de un 
reporte anual a ser entregado en o antes del 30 de septiembre de cada año, al Grupo de 
Trabajo o Comité creado al amparo de la Sección 8 de la Resolución Conjunta del 
Presupuesto aprobado para el Año Fiscal 2023, a la Asamblea Legislativa y circulado a 
todo el estudiantado de la Universidad de Puerto Rico por vía del correo electrónico 
institucional de la UPR. 

Requisitos del Informe 

El reporte anual deberá contener los siguientes datos: 

(1) Distribución de beneficios por perfil socioeconómico de las y los Estudiantes. 
(2) Distribución de beneficios por perfil de necesidad económica de las y los Estudiantes. 
(3) Distribución de beneficios por perfil de aprovechamiento académico de las y los 
Estudiantes. 
(4) Necesidad económica de las y los Estudiantes no cubierta por ayudas disponibles. 
(5) La totalidad de los fondos desembolsados y aquellos balances de fondos sin 
desembolsar, así como la identificación de la cuenta de la cual provienen. 

Además, se incluyen los datos requeridos por el Comité de Supervisión creado por la ley, 
sobre los Indicadores Claves de Rendimiento ("Key Performance lndicators"). 

Datos sobre el Perfil Socioeconómico 

La Vicepresidencia en Asuntos Estudiantiles publicó el Perfil Socioeconómico del 
Estudiante para cumplir con la Certificación número 61 (2006-2007) de la Junta de 
Gobierno. 

Para este informe, se seleccionaron unas variables para poder presentar datos que 
reflejen el tipo de estudiante beneficiado por el programa de becas de la ley 4. Se 
incluyen los niveles de ingreso del núcleo familiar, la carga académica, estatus de 
dependencia y el año de estudio. 



La información se presenta por separado para los estudiantes subgraduados y 
graduados. 

A continuación, los datos: 

Subgraduados 

Ingresos Río Piedras Mayaguez RCM Cayey Humacao Arecibo Bayamón Ponce Aguadilla Carolina Utuado Total 

$0000 • $5,999 82 317 16 22 27 19 26 23 33 167 6 738 
$6,000 • $14,999 24 611 3 9 5 10 15 8 6 123 o 814 
$15,000 • $23,99' 27 498 6 9 5 4 21 10 7 151 3 741 
$24,000 o más 424 837 4 410 110 195 322 396 89 213 28 3028 

Total 557 2263 29 450 147 228 384 437 135 654 37 5321 

Créditos Río Piedras Mayaguez RCM Cayey Humacao Arecibo Bayamón Ponce Aguadilla Carolina Utuado Total 

12 o más 253 1971 26 397 62 197 273 395 60 461 25 4120 
Menos de 12 304 292 3 53 85 31 111 42 75 193 12 1201 
Total 557 2263 29 450 147 228 384 437 135 654 37 5321 

Estatus Río Piedras Mayaguez RCM Cayey Humacao Arecibo Bayamón Ponce Aguadilla Carolina Utuado Total 

Dependiente 467 2110 22 429 125 202 341 411 92 590 27 4816 

Independiente 90 153 7 21 22 26 43 26 43 64 10 505 

Total 557 2263 29 450 147 228 384 437 135 654 37 5321 

Año Estudio Río Piedras Mayaguez RCM Cayey Humacao Arecibo Bayamón Ponce Aguadilla Carolina Utuado Total 

Primer año 105 427 o 99 27 72 122 144 10 235 1 1242 
Segundo año 108 393 10 76 24 38 73 111 28 193 18 1072 

Tercer año 68 400 10 58 22 37 60 74 11 95 5 840 

Cuarto año 276 1043 9 217 74 81 129 108 86 131 13 2167 

Total 557 2263 29 450 147 228 384 437 135 654 37 5321 

Graduados 

Ingresos Río Piedras Mayaguez RCM Total Por Ciento 

$0000 - $5,999 724 294 675 1693 68.43% 
$6,000 - $14,999 211 49 57 317 12.81% 

$15,000 - $23,999 139 4 20 163 6.59% 

$24,000 o más 241 3 57 301 12.17% 
Total 1315 350 809 2474 100.00% 

Créditos Río Piedras Mayaguez RCM Total Por Ciento 

Completo 633 325 667 1625 65.68% 
Parcial 682 25 142 849 34.32% 
Total 1315 350 809 2474 100.00% 

Estatus Río Piedras Mayaguez RCM Total Por Ciento 

Dependiente 12 o o 12 0.49% 
1 ndependiente 1303 350 809 2462 99.51% 
Total 1315 350 809 2474 100.00% 

Por Ciento 

13.87% 

15.30% 

13.93% 

56.91% 

100.00% 

Por Ciento 

77.43% 

22.57% 

100.00% 

Por Ciento 

90.51% 

9.49% 

100.00% 

Por Ciento 

23.34% 

20.15% 

15.79% 

40.73% 

100.00% 



Año Estudio Río Piedras Mayaguez RCM Total Por Ciento 

Maestría 997 301 191 1489 60.19% 
Doctorado 318 49 618 985 39.81% 
Total 1315 350 809 2474 100.00% 

Perfil del Aprovechamiento Académico 

Se seleccionó el promedio acumulado (GPA) para indicar el perfil de aprovechamiento 
académico de los estudiantes. Los datos se separan entre subgraduados y graduados 
y por recinto. 

Subgraduados: 

GPA RRP RUM RCM Cayey Humacao Arecibo Bayamór Ponce Aguadilla Carolina Utuado Total Por Ciento 

3.50 a 4.00 182 547 8 133 26 43 66 117 18 159 8 1307 24.56% 

3.00 a 3.49 182 879 16 162 47 59 106 135 31 205 6 1828 34.35% 

2.00 a 2.99 115 774 5 119 52 65 136 160 71 196 15 1708 32.10% 

O a 1.99 78 63 o 36 22 61 76 25 15 94 8 478 8.98% 

Total 557 2263 29 450 147 228 384 437 135 654 37 5321 100.00% 

Graduados: 

GPA Río Piedras Mayaguez RCM Total Por Ciento 

3.50 a 4.00 806 129 493 1428 57.72% 
3.00 a 3.49 202 164 150 516 20.86% 
2.00 a 2.99 43 53 68 164 6.63% 

O a 1.99 264 4 98 366 14.79% 
Total 1315 350 809 2474 100.00% 

Perfil de Necesidad Económica 

Los datos reflejan la necesidad sin cubrir luego de asignar las ayudas econom1cas. 
También se incluye información sobre la aportación familiar representada en los niveles 
de EFC ("Expected Family Contribution") según la FAFSA ("Free Application for Federal 
Student Aid"). 

Subgraduados: 

Necesidad RRP RUM RCM Cayey Humacao Arecibo Bayamón Ponce Aguadilla Carolina Utuado Total Por Ciento 

Mas de $20,000 18 65 2 6 6 7 12 5 16 287 1 425 7.99% 

16,000 a 19,999 93 647 14 81 32 33 40 105 40 246 9 1340 25.18% 

12,000 a 15,999 139 796 13 160 42 61 83 164 41 67 12 1578 29.66% 

Menos de 12,000 307 755 o 203 67 127 249 163 38 54 15 1978 37.17% 

Total 557 2263 29 450 147 228 384 437 135 654 37 5321 100.00% 



Graduados: 

Necesidad Río Piedras Mayaguez RCM 

Mas de $20,000 466 202 180 
16,000 a 19,999 205 68 90 
12,000 a 15,999 179 43 107 
Menos de 12,000 465 37 432 

Total 1315 350 809 

EFC ("Expected Family Contribution") 

Subgraduados: 

de 0001 

Total Por Ciento 

848 34.28% 
363 14.67% 

329 13.30% 
934 37.75% 

2474 100.00% 

de 10,001 
Unidad o a 10,000 a 20,000 mas de 20,000 Totales 
Río Piedras 130 245 172 10 557 
Mayaguez 333 1581 329 20 2263 
Ciencias Médicas 29 o o o 29 
Cayey 46 345 59 o 450 
Humacao 40 68 34 5 147 
Arecibo 29 147 47 5 228 
Bayamón 67 223 93 1 384 
Ponce 42 355 40 o 437 
Aguadilla 49 74 9 3 135 
Carolina 502 140 10 2 654 
Utuado 9 20 8 o 37 
Total 1276 3198 801 46 5321 
Por Cientos 24% 60% 15% 1% 

Graduados: 

de 0001 de 10,001 
Unidad o a 10,000 a 20,000 mas de 20,000 Totales 
Río Piedras 977 297 36 5 1315 
Mayaguez 301 42 6 1 350 
Ciencias Médicas 738 60 11 o 809 
Total 2016 399 53 6 2474 
Por Cientos 81% 16% 2% 0% 



Desembolsos y por cientos de utilización 

Subgraduados: 

Unidad Presupuesto Desembolsos 

Río Piedras $ 895,967.00 $ 738,725.97 
Mayaguez $ 3,020,113.00 $ 2,895,953.41 
Ciencias Médicas $ 28,640 . .00 $ 28,640.00 
Cayey $ 563,723.00 $ 557,169.76 
Humacao $ 174,962.00 $ 146,821.11 
Arecibo $ 600,738.00 $ 598,901.41 
Bayamón $ 982,111.00 $ 979,091.38 
Ponce $ 571,600.00 $ 528,193.36 
Aguadilla $ 139,778.00 $ 120,682.84 
Carolina $ 470,680.00 $ 470,618.65 
Utuado $ 51,688.00 $ 45,675.57 
Total $ 7,500,000.00 $ 7,110,473.46 

Graduados: 

Unidad Presupuesto Desembolsos 

Río Piedras $ 1,302,194.00 $ 1,184,500.00 $ 
Mayaguez $ 389,243.00 $ 354,500.00 $ 
Ciencias Médicas $ 808,563.00 $ 765,000.00 $ 
Total $ 2,500,000.00 $ 2,304,000.00 $ 

"Key Performance lndicators" 

Balance % Utilización 

$ 157,241.03 82.45% 

$ 124,159.59 95.89% 

$ - 100.00% 

$ 6,553.24 98.84% 

$ 28,140.89 83.92% 

$ 1,836.59 99.69% 

$ 3,019.62 99.69% 

$ 43,406.64 92.41% 

$ 19,095.16 86.34% 

$ 61.35 99.99% 

$ 6,012.43 88.37% 

$ 389,526.54 94.81% 

Balance % Utilización 

117,694.00 90.96% 

34,743.00 91.07% 

43,563.00 94.61% 
196,000.00 92.16% 

El Comité de Supervisión requirió a la Universidad de Puerto Rico que radicara los 
indicadores de rendimiento para su análisis. En sus funciones y en coordinación con la 
Vicepresidencia en Asuntos Estudiantiles, se establecieron los indicadores. Estos se 
dividieron entre el perfil del estudiante y la información financiera. 

Los datos se obtuvieron directamente de los recintos y las unidades del sistema UPA. 
Utilizamos la data del informe de los IPEDS ("lntegrated Postsecundary Education Data 
System") que se radican anualmente. 

A continuación, la tabla solicitada por el Comité de Supervisión: 



2022-23 2022-23 
Category Key Performance lndlcator 1st Semester 2nd Semester 

Total Students 42726 38510 
Total Undergraduate 37270 34044 
Total Graduate 5456 4466 
Undergraduate - Per Unit: 
Recinto de Río Piedras 9,212 8,499 
Recinto Universitario de Mayagüez 10,201 9,368 

Student Recinto de Ciencias Médicas 264 233 

Profile UPR en Cayey 2,216 2,031 

UPR en Humacao 2,634 2,393 
UPR en Aguadilla 1,985 1,765 
UPR en Arecibo 2,897 2,672 
UPR en Bayamón 3,022 2,712 
UPR en Carolina 2,272 2,090 
UPR en Ponce 2,221 1,998 
UPR en Utuado 346 283 
Graduate • Per Unit: 

Recinto de Rio Piedras 2,825 2,600 
Recinto Universitario de Mayagüez 861 832 
Recinto de Ciencias Médicas 1,770 1,034 

2022-23 

Yearly Totals 

Undergraduate with Pell, impacted by Act 4 3307 
Undergraduate without Pell, impacted by Act 4 2014 
Total Students Unqualified for Financial Aid 4610 
Total 5cholarship Commitment Amount $ 10,000,000 
Total Commitment - Undergraduate $ 7,500,000 
Total Commitment • Graduate $ 2,500,000 
Expected Family Contribution (EFC) • Undergraduate: 
EFC = O 24% 
EFC from 1 to 10000 60% 
EFC from 10001 to 20000 15% 

Financia! EFC more than 20000 1% 

Expected Family Contribution (EFC) • Graduate: 
EFC = O 82% 
EFC from 1 to 10000 16% 
EFC from 10001 to 20000 2% 
EFC more than 20000 0% 
Total Disbursed $ 9,414,473.46 
Total Disbursed • Undergraduate $ 7,110,473.46 
Total Disbursed • Graduate $ 2,304,000.00 
Disbursed Undergraduate - Per Unit: 
Recinto de Rio Piedras $ 738,725.97 
Recinto Universitario de Mayagüez $ 2,895,953.41 
Recinto de Ciencias Médicas $ 28,640.00 
UPR en Cayey $ 557,169.76 
UPR en Humacao $ 146,821.11 
UPR en Arecibo $ 598,901.41 
UPR en Bayamon $ 979,091.38 
UPR en Ponce $ 528,193.36 
UPR en Aguadilla $ 120,682.84 
UPR en Carolina $ 470,618.65 
UPR en Utuado $ 45,675.57 
Disbursed Graduate - Per Unit: 

Recinto de Río Piedras $ 1,184,500.00 
Recinto Universitario de Mayagüez $ 354,500.00 
Recinto de Ciencias Médicas $ 765,000.00 
Average$ per Student - Undergraduate $ 1,336.30 
Average$ per Student - Graduate $ 931.29 



Resumen: 

Para el año fiscal 2022-2023 se determinó otorgar la Certificación 47 para atender a los 
estudiantes con carga académica completa (12 créditos o más). Luego se asignó la Ley 
4, primero a los de carga completa y luego a los estudiantes con menos de 12 créditos. 
Esto obedece a que por primera vez los fondos de la Certificación 4 7 tuvieron un 
presupuesto determinado, contrario a años anteriores. 

Debido a la disminución en los estudiantes matriculados no se alcanzaron las metas 
proyectadas. Como medida para desembolsar el presupuesto en su totalidad, se 
impartió la instrucción de asignar primero la Ley 4 a todos los estudiantes elegibles. Esta 
situación se informó al Comité de Supervisión. 

A la fecha de este informe, ya hay unidades del sistema UPR que han gastado el 50% 
del presupuesto anual en el primer semestre 2023-2024. 

Para el año 2023-24, la Junta de Supervisión Fiscal aún no ha determinado si autorizan 
los fondos para los estudiantes graduados. 



Vicepresidencia en Asuntos Estudiantiles 

ENDOSO 

DRA. MAYRA 8. CHARRIEZ CORDERO 

VICEPRESIDENTA 

29 de septiembre de 2023 

Senado de Puerto Rico 
San Juan, Puerto Rico 

INFORME ANUAL DE LA LEY 4 PARA EL AÑO 2022-2023 

□ Evaluación y Recomendación 

181 Trámite que corresponda 

□ Su información 

□ Su atención 

□ Otro. ___________________________ _ 


